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1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen nimi on Kunnallisen nuorisotyon yhdistys. Yhdistyksen kotipaikka on Jyvaskyla.
2. Yhdistyksen tarkoitus ja toimintamuodot

Yhdistyksen tarkoituksena on edistaa kunnallisen nuorisoty6n asemaa ja siita kdaytavaa keskustelua
yhteiskunnassa seka kehittdaa ammatillista nuorisotyota ja sen osaamista.
Yhdistys edustaa jasenidan kansallisesti ja kansainvalisesti.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

e tukee kuntien valista yhteistyota ja vertaisoppimista vertaisverkostojen, konsultoinnin ja
koulutusten avulla.

¢ rakentaa yhteisty6ta ja kdy vuoropuhelua muiden kansallisten ja kansainvalisten toimijoiden
kanssa.

e osallistuu yhteiskunnalliseen keskusteluun ja vaikuttamiseen.

e voi hakea rahoitusta kuntarajat ylittaville hankkeille, joita se hallinnoi. Lisaksi yhdistys voi toimia
hankkeissa toteuttajana, kumppanina tai koordinoijana.

e voi seurata nuoriin, nuoruuteen ja nuorisotydhon liittyvid ajankohtaisia keskusteluja ja ilmioita.

e voituottaa ja jakaa tietoa seka hyodyntdaa ammatillisen nuorisotyon kannalta relevanttia
tutkimustietoa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys voi myds ottaa vastaan avustuksia seka testamentti- ja muita
lahjoituksia, jarjestaa asianmukaisella luvalla maksullisia tilaisuuksia, arpajaisia ja rahankerayksia seka
harjoittaa palvelu-, myynti- ja kustannustoimintaa.
Yhdistys voi myontda avustuksia ja stipendeja seka omistaa ja hallita kiinteata ja irtainta omaisuutta.
Yhdistyksen tarkoituksena ei ole hankkia voittoa tai muuta taloudellista etua jasenille tai muille osallisille
eika yhdistyksen tarkoitus tai toiminnan laatu ole muutenkaan paaasiassa taloudellinen.

3. Jasenet ja jasenten maksuvelvollisuus

Yhdistyksen varsinaisiksi jaseniksi voidaan hyvdksya Suomen kunnat.

Yhdistyksen kannatusjdseneksi voidaan hyvaksya yksityinen henkild tai oikeuskelpoinen yhteiso, joka haluaa
tukea yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa.

Yhdistyksen hallitus paattaa jasenista kirjallisen jasenhakemusten perusteella.

Varsinaisten jasenten jasenmaksun suuruus maardytyy kunnan alle 29-vuotiaiden asukkaiden maaran
perusteella. Siitd, milla kertoimella jasenmaksun suuruus lasketaan, ja kertoimen muuttamisesta paattaa
yhdistyksen varsinainen kokous (syyskokous). Jdisenmaksun perusteena olevaa nuorten maaraa

tarkastellaan viiden vuoden valein.

Kannatusjasenten jasenmaksusta paattaa yhdistyksen varsinainen kokous (syyskokous).



Jaseneksi voi liittya joko kalenterivuoden alusta, jolloin on suoritettava koko jasenmaksu, tai heindkuun
ensimmaisestd paivasta lukien, jolloin on suoritettava puolet vuoden jasenmaksusta.

Jasenelld on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen puheenjohtajalle.
Yhdistyksen hallitus voi erottaa jasenen yhdistyslaissa mainituilla erottamisperusteilla. Mikali varsinainen
jasen tai kannatusjasen ei maksa jasenmaksua maaraaikaan mennessa, talle on annettava maksukehotus.
Jos maksua ei ole suoritettu kalenterivuoden loppuun mennessa, yhdistyksen hallitus voi erottaa jasenen.

Edella mainittujen lisaksi yhdistyksen kokous voi hallituksen esityksesta kutsua kunniapuheenjohtajaksi tai
kunniajaseneksi henkilon, joka on huomattavasti edistanyt ja tukenut yhdistyksen toimintaa.
Kunniapuheenjohtaja ja kunniajasenet eivat suorita jasenmaksuja.

4. Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, joka valitaan yhdistyksen syyskokouksessa. Hallituksen jasenena voi
toimia yhdistyksen jasenkunnan nuorisotyosta vastaava virka- tai toimisuhteinen tyontekija. Jasenia
valittaessa on lisaksi otettava huomioon alueelliset nakokohdat ja erikokoisten kuntien edustavuus. Hallitus
voi erottaa hallituksen jasenen tai puheenjohtajan, mikali han on pysyvasti estynyt, ei enda toimi sdantojen
edellyttdmana yhdistyksen jasenkunnan nuorisoty6sta vastaavana virka- tai toimisuhteisena tyontekijana
tai on toiminut yhdistyksen edun tai sen sdantdjen vastaisesti.

Hallitukseen valitaan puheenjohtaja ja 2—7 varsinaista sekd 0—7 varajasenta. Hallitus valitsee keskuudestaan
varapuheenjohtajan. Lisaksi se voi joko valita keskuudestaan tai ottaa ulkopuolelta muut tarvittavat
toimihenkilot. Hallitus voi valita yhdistykselle toiminnanjohtajan, jonka tehtavat se maarittelee.

Hallituksen puheenjohtaja on myds yhdistyksen puheenjohtaja.

Hallituksen toimikausi on kaksi (2) vuotta siten, etta puolet (1/2) hallituksen jasenista ja varajasenistd on
vuosittain erovuorossa. Valittaessa yhdistyksen hallitusta ensimmaista kertaa puolet hallituksen jasenista ja
varajasenista valitaan vuodeksi ja puolet kahdeksi vuodeksi. Sen jalkeen noudatetaan kahden vuoden
kausia. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja voidaan valita korkeintaan kahdeksi (2) perakkaiseksi kahden
vuoden kaudeksi.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan, tai hanen estyessa mahdollisen varapuheenjohtajan, kutsusta, kun han
katsoo siihen olevan aihetta tai kun vahintdaan puolet hallituksen jasenista sita vaatii. Hallitus on
paatosvaltainen, kun vahintaan puolet sen jasenista, puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaanluettuna
on lasna.

5. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessa tai toinen heistd yhdessa muun
henkilon kanssa, jolle hallitus on antanut nimenkirjoitusoikeuden hanen asemansa perusteella.

6. Tilikausi ja tilintarkastus
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Yhdistykselld on yksi tilintarkastaja ja varatilintarkastaja. Mikali tilintarkastajaksi on valittu
tilintarkastusyhteisd, varatilintarkastajaa ei tarvitse valita.

7. Varsinaisen kokouksen pitoaika



Yhdistykselld on kaksi varsinaista kokousta, joista kevatkokous pidetdan toukokuun loppuun mennessa ja
syyskokous marraskuun loppuun mennessa

8. Kokouskutsutapa ja -aika

Yhdistyksen varsinaisten kokousten kokouskutsut on ldhetettava viimeistdan 2 viikkoa (14 pdivad) ennen
kokousta sahkopostilla.

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin paattaessa myos
postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana tai ennen
kokousta.

9. Varsinaiset kokoukset

Yhdistyksen kevatkokouksessa kasitelldaan seuraavat asiat:
1. kokouksen avaus
2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi
dantenlaskijaa
todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
hyvaksytdaan kokouksen tyojarjestys
esitetaan tilinpaatos, toimintakertomus ja tilintarkastajien lausunto
paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontdamisesta hallitukselle ja muille
vastuuvelvollisille
7. kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.
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Yhdistyksen syyskokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:
1. kokouksen avaus
2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi

dantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

hyvaksytaan kokouksen tyodjarjestys

5. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka liittymis- ja jdsenmaksujen suuruudet
seuraavalle kalenterivuodelle

6. paatetaan hallituksen jasenten ja varajasenten lukumaara ja valitaan hallituksen puheenjohtaja ja
muut jasenet

7. valitaan yksi tilintarkastaja ja tarvittaessa varatilintarkastaja

8. kasitelldaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.
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Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kevat- tai syyskokouksen kasiteltavaksi, on
hanen ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle niin hyvissa ajoin, ettd asia voidaan sisallyttaa
kokouskutsuun.

10. Sdantoéjen muuttaminen tai yhdistyksen purkaminen

Paatos saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtdva yhdistyksen kahdessa
perakkaisessa kokouksessa, joiden valinen aika on vahintdan 2 kuukautta, ja kummassakin kokouksessa
paatds tehddan vahintaan kolmen neljasosan (3/4) enemmistolld annetuista d3nistd. Kokouskutsussa on
mainittava saantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta. Yhdistyksen purkautuessa tai tullessa
lakkautetuksi varat jaetaan jasenille jasenmaksujen suhteessa.



